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Szybka cyfryzacja w ciggu ostatniej dekady zmienita
wiele aspektow pracy i zycia codziennego. Napedzana
przez innowacje i ewolucje technologiczna
transformacja cyfrowa zmienia spoteczenstwo, rynek
pracy, a w nieunikniony sposob takze sektor edukacji
i szkolen.

Pracodawcy napotykaja trudnosci w rekrutacji wysoko
wykwalifikowanych pracownikéw w wielu sektorach
gospodarki, w tym w sektorze cyfrowym. Podnoszenie
umiejetnosci cyfrowych na wszystkich poziomach
pomaga zwiekszy¢ wzrost gospodarczy i innowacje oraz
budowac spoteczenstwo bardziej sprawiedliwe, spdjne,
zrownowazone i sprzyjajace wiaczeniu spotecznemu.

Aby dobrze prosperowa¢ w gospodarce opartej na
technologii, osoby prowadzgce szkolenia i ksztatcenie
zawodowe, nauczyciele, osoby poszukujace pracy,
pracownicy, ale by¢ moze przede wszystkim "pokolenie
lockdownu", ktdrego perspektywy ksztatcenia
i zatrudnienia ucierpiaty z powodu pandemii, beda
musieli posiadac¢ umiejetnosci cyfrowe i pewnosc siebie,
aby odnies¢ sukces w szybko zmieniajacym sie
srodowisku i dostosowac sie do ciegle pojawiajacych sie
nowych technologii.

REZULTATY

e Zestaw narzedzi SMARTaiNNOVATORS zawierajacy
materiaty szkoleniowe, plany lekcji i scenariusze

¢ Wirtualna Akademia E-learningowa
SMARTaiNNOVATORS: platforma i aplikacja mobilna

¢ SMARTaiNNOVATORS MAKERSPACE

CELE PROJEKTU

celem projektu SMARTaiINNOVATORS jest zaprojektowanie,
opracowanie i przetestowanie kompleksowego i gotowego
do wdrozenia zestawu narzedzi SMARTaiNNOVATORS,
ktory bedzie wspierat treneréw/lideréw edukacji i szkolenia
zawodowego we wprowadzaniu technologii sztucznej
inteligencji oraz zaawansowanych umiejetnosci cyfrowych,
takich jak kodowanie i tworzenie gier wideo przy uzyciu
Unity do szkolnych programow nauczania.
Oparte na multidyscyplinarnym podejsciu, zorientowane
na umiejetnosci STEAM (ang. Science, Technology,
Engineering, Arts & Maths czyli nauka, technologia,
inzynieria, sztuka, matematyka) scenariusze koncentruja
sie na wykorzystaniu innowacji cyfrowych do wywotywania
pozytywnych zmian spotecznych.

GRUPY DOCELOWE

e Trenerzy/nauczyciele
ksztatcenia i szkolenia
zawodowego

e Uczniowie ksztatcenia i
szkolenia zawodowego
w wieku 16-21 lat




